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全譜科技股份有限公司 

供應商行為準則 

一、前言 

為促進供應鏈的永續性與企業責任，本公司制定《供應商行為準則》（下稱本準

則），作為與供應商建立合作關係的共同行為規範。本公司期望供應商能遵守適用

法令、落實企業倫理、保障人權並推動環境保護，共同建構公平、透明、永續的商

業環境。 

二、適用對象 

本準則適用於所有與本公司有直接業務往來之供應商，包括但不限於產品製造商、

原物料商、工程承包商、系統與技術服務商等。 

三、倫理與誠信經營 

1.誠信交易：供應商應誠實守信，禁止任何形式的賄賂、回扣、舞弊、不當利益輸

送。 

2.資訊透明：不得隱匿產品來源、組成、供應鏈層級資訊，應配合本公司進行溯源

查核。 

3.智慧財產保護：尊重與保護本公司及第三方之機密資訊與智慧財產權。 

4.利益衝突揭露：如有與本公司員工具利害關係，應主動揭露避免不當交易。 

四、勞工與人權 

1.禁止強迫與童工：不得聘用童工，不得以任何形式進行強迫或非自願勞動。 

2.自由結社與集體協商：保障員工依法組織與參與勞工組織之權利。 

3.公平待遇：不得基於種族、性別、宗教、國籍、年齡、性傾向、身心障礙等因素

歧視員工。 

4.工時與薪酬：遵守當地勞動法令，合理安排工時並給予符合規定之薪酬與福利。 

五、職場安全與健康 

1.作業安全：建立職安衛制度，防止工安事故與職業傷害。 

2.應變能力：備有緊急應變措施與災害應對計畫。 

3.健康環境：提供乾淨衛生的工作與生活設施，防止傳染病、毒害與過勞。 

4.機器防護：應評估生產設備或其他類型機器之安全隱患，並提供實體防護措施或

裝置。 

5.工傷和職業病：有效預防、管理、追踪、報告工傷及職業病，並杜絶類似案例再

發生及協助員工返回職場。 

六、環境責任 
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1.法規遵循：依據環保法規執行廢水、廢氣、廢棄物處理。 

2.資源節用：鼓勵使用再生材料、節能設施、減碳運輸等方式減少環境負荷。 

3.化學物質管理：妥善管理有害物質，並清楚標示其危害與處置方式。 

4.環境資訊揭露：如本公司要求，應配合提供相關環境稽核、碳排查資料。 

七、永續採購與責任供應鏈 

1.次級供應鏈控管：供應商應要求其供應鏈亦遵守本準則精神，避免轉包不明來源

供應商。 

2.礦產來源責任：不得使用衝突礦產（如錫、鉭、鎢、金等），或應提供無衝突來

源聲明。 

3.合作審查與稽核：配合本公司定期進行之社會責任或永續性評鑑與實地稽核。 

八、違規處置與退出機制 

1.若供應商違反本準則情節重大，本公司有權立即中止合作、解除合約或列入黑名

單。 

2.本公司提供申訴與舉報管道，鼓勵舉報供應鏈內任何不當行為，並承諾保密與保

護舉報人權益。 

九、政策承諾與回覆 

供應商應確認並簽署本準則之承諾書(附件一)，並定期更新其企業社會責任作為與

改善成效，與本公司共同提升整體供應鏈永續價值。 

十、訂定與實施 

1. 本準則經董事會通過後實施，修正時亦同。 

2. 本準則訂定於中華民國 114 年 08 月 07日。 

十一、附件 

附件一：供應商行為準則承諾書 
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 附件一 

全譜科技股份有限公司 

供應商行為準則承諾書   

 

立承諾書人                       (以下稱本公司)作為全譜科技股份有限

公司(以下稱全譜科技)之供應商，已充份詳閱全譜科技所提供之「供應商行為準

則」，特此同意並承諾以下條款： 

1. 本公司承諾於現在及未來持續遵守最新版之「全譜科技股份有限公司供應商行為

準則」以及所有應適用之法規，並要求本公司員工、供應商和分包商共同遵守。 

2. 為確認本公司關於承諾書之履行情形，本公司承諾配合全譜科技提供相關資料並

及時改善缺失，以符合全譜科技之要求。 

3. 如有違反本承諾書之情事，本公司應負擔所有因違反而產生之責任、損害及支出。 

 

此致 

全譜科技股份有限公司 

 

公司名稱： 

負 責 人： 

統一編號： 

地    址： 

日    期： 


